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Mere tid til den enkelfe elev

Respekt for den fagprofessionelle

Arbejdslivet skal tilpasses livsfaserne

Attraktiv lonpakke

En aktuel forening for alle medlemmer

KORT OM MADS LERCHE MOLLER

- Uddannet fra Aalborg Seminarium i 2002

- 13 &r som uddannelsesvejleder i almen- og specialomrédet

- Arbejdet 9 &r som lzerer - inkl. klasselererfunktion fra 1. til 9. drgang

- Tillidsvalgt siden 2016, udpeget til sektorMED skole og valgt til at rddgive Hovedstyrelsen og DLF's sekretariat



VI SKAL OGE FALLESSKABET VED AT INDDRAGE MEDLEMMERNE

Jeg gnsker at stille mit kandidatur til
radighed, da jeg oplever et stort behov for
at styrke tilknytningen og gge samharig-
heden til vores felles forening.

En steerk forening kan lgfte og lase vores
felles udfordringer med at forbedre
arbejdsforholdene, forhgje arbejdsgleeden,
skabe et professionelt raderum, finde nye
muligheder til et fleksibelt arbejdsliv og
sikre en attraktiv lanpakke.

Vores forening skal lykkes med at skabe et
feelles stasted, sé vi fortsat vil vere aktuel
og attraktiv for nye og nuverende med-
lemmer. Vi skal have den bedste udgave af
Danmarks Lererforening for at fastholde
og a@ge vores medlemstilslutning.

En staerk fagpolitisk stemme er afggrende,
ndr der er mange folkesynspunkter i
debatten. Vi ma have genindfgrt respekten
for den professionelle dammekraft.

Jeg har en stor og bred indsigt i
folkeskolen og i hele uddannelsesomradet
via mit arbejde som uddannelsesvejleder
og en mangedrig haggrund som lrer.

Jeg har veret aktiv i vores falles
fagforening i mange ar og har veret
tillidsvalgt siden 2016. Mine tillidsposter i
min kreds og i MEDsystemet, samt de
regionale og nationale niveauer i DLF for
vejledningsomradet har kun gget mit
engagement, og jeg har derfor stor mod og
lyst p4 en meget spendende opgave i
hovedstyrelsen, hvor jeg med stor respekt
og ordentlighed vil varetage alle med-
lemmers interesser.

e tror pd at du vil veere den helt rigtige til at lofte apgaven som hovedstyrelsesmedlem
for béde lzrere og de smd medlemsgrupper”-TR Skive

“Tak for du stiller dig til rédighed og gar ind i kampen for vores fzlles bedste. Fuld
opbakning herfrall” - Nastformand Randers Larerforening.




Vi skal gge feellesskabet ved at inddrage medlemmerne

Jeg har min daglige gang i folkeskolen og uddannelsesvejledningen og oplever et
stort behov for at styrke tilknytningen til vores feelles forening. Jeg vil arbejde aktivt
for at skabe mere dialog og vidensdeling mellem alle medlemsgrupper og fa flere
vinkler i de fagpolitiske dagsordener i hovedstyrelsen. Faellesskab og vedholdenhed
er i min optik fremgangsmaden til at komme i mal med vores gnsker.

Mere tid til den enkelte elev

Klasselaererfunktionen ma styrkes til fordel for bade eleven, laereren og
samarbejdspartnere. Vi skal have seenket klassekvotienten pa alle argange, da det vil
give tiden til at tage hand om den enkelte elevs inklusion i klassefeaellesskabet. Flere
ressourcer til almenomrdadet via toleererordninger, der kan hgjne laeringen og skabe
udvikling for alle.

Respekt for fagprofessionelle
En steerk fagpolitisk stemme er afggrende, nar der er mange synspunkter i debatten.
Vi ma have genindfgrt respekten for den professionelle dgmmekraft.

Arbejdslivet tilpasses livsfaserne

En stemme pad mig betyder mere stgtte til nyuddannede og fokus pa
seniorordninger. Mulighed for fleksibilitet i de forskellige livsfaser er vigtig, og derfor
vil jeg arbejde for nye Igsninger med fleksible arbejdsuger og faerre timer i fastlagte
perioder.

Attraktiv lgnpakke
| OK24 skal vi have markante Ignstigninger til alle og Igfte medlemsgrupper med et
Ignefterslaeb. Vima have indfgrt ret til videreuddannelse og kompetenceopfglgning.

En aktuel forening
Vi skal opleve konkrete fordele og et unikt sammenhold bdde pa den enkelte

arbejdsplads og i DLF. Giv din stemme til en kandidat, der vil give plads til alle.

S/T DINE 18 STEMMER PA MADS — ALLE STEMMER ER VIGTIGE.



